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I. PHẦN CHUNG
- Họ và tên: TRẦN THỊ ÁNH PHƯỢNG
- Ngày, tháng, năm: 22/08/1987 
- Đơn vị công tác: Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp
[bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK6]- Tên sáng kiến kinh nghiệm: Nghiên cứu, thu thập, đề xuất biện pháp lưu trữ file hình ảnh theo lịch sử phát triển của Nhà trường từ năm 1986 đến nay
- Danh hiệu thi đua đăng ký: Chiến sĩ thi đua cơ sở
II. NỘI DUNG ĐĂNG KÝ
1. Họ và tên người hướng dẫn: Ông: Hồ Minh Lợi
	Chức vụ: Phó Trưởng phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp 
1. Thời gian thực hiện: 
- Thời gian bắt đầu: ngày 01 tháng 09 năm 2015  
- Thời gian kết thúc: ngày 31 tháng 03 năm 2016
1. Ý nghĩa, mục đích sáng kiến kinh nghiệm:
a/. Ý nghĩa khoa học: 
Những thành tựu công nghệ thông tin đã có sự tác động mạnh mẽ đến mọi mặt của đời sống xã hội. Sự tác động đến công tác lưu trữ thể hiện ở hai khía cạnh: một là, sự hình thành của mô hình Chính phủ điện tử dẫn tới sự ra đời của tài liệu điện tử - một loại hình tài liệu lưu trữ mới; hai là, yêu cầu số hóa tài liệu - chuyển tài liệu từ dạng analog (truyền thống) sang tài liệu dạng digital (số) nhằm nâng cao tuổi thọ tài liệu gốc và phục vụ nhanh chóng, kịp thời yêu cầu tra cứu tài liệu lưu trữ mọi lúc, mọi nơi.	
b/. Ý nghĩa thực tiễn:
Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh có quy mô phát triển nhanh, mạnh và bền vững, ngày càng có uy tín đối với xã hội trong công tác đào tạo nguồn nhân lực kỹ thuật có chất lượng cao cho quá trình công nghiệp hóa – hiện đại hóa của cả nước. Nhà trường ngày càng phát triển, đòi hỏi công tác giáo dục truyền thống càng phải được chú trọng. Trong đó, việc giới thiệu truyền thống của trường qua hệ thống hình ảnh tư liệu là hết sức thiết thực và mang tính giáo dục cao.
	Trên cơ sở đó, tôi chọn đề tài sáng kiến kinh nghiệm “Nghiên cứu, thu thập, đề xuất biện pháp lưu trữ file hình ảnh theo lịch sử phát triển của Nhà trường từ năm 1986 đến nay” nhằm góp phần hệ thống hóa quá trình hình thành và phát triển nhà trường thông qua hình ảnh được sưu tập để lưu giữ tư liệu truyền thống của Trường.
c/. Mục đích nghiên cứu:
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK10][bookmark: OLE_LINK11][bookmark: OLE_LINK12][bookmark: OLE_LINK13][bookmark: OLE_LINK7][bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK9][bookmark: _GoBack]Việc giới thiệu về truyền thống và quá trình hình thành, phát triển của Nhà trường đến cán bộ, giảng viên, nhân viên và học sinh sinh viên là rất cần thiết và có ý nghĩa rất lớn trong việc xây dựng lòng tự hào của mỗi người về ngôi trường hàng ngày đang làm việc và học tập. Vì thế, việc hệ thống hóa và biên tập lại file hình ảnh qua từng thời kỳ phát triển nhằm giúp cán bộ, giảng viên, nhân viên, học sinh sinh viên và khách tham quan trường được hiểu thêm về truyền thống của Nhà trường từ khi thành lập đến nay.
1. Kế hoạch thực hiện:
a/. Giai đoạn 1: 
- Thời gian thực hiện: từ ngày 01 tháng 09 năm 2015 đến ngày 30 tháng 11 năm 2015        
- Công việc tiến hành: Tìm kiếm, thu thập thông tin, hình ảnh từ năm 1986 đến nay.
	b/. Giai đoạn 2:
- Thời gian thực hiện: từ ngày 01 tháng 12 năm 2015 đến ngày 31 tháng 01 năm 2016        
- Công việc tiến hành: 
	+ Lên kế hoạch phân loại, sắp xếp hình ảnh theo từng năm học và theo các mặt hoạt động.
	+ Đề xuất biện pháp lưu trữ file hình ảnh theo lịch sử phát triển nhà trường.
c/. Giai đoạn 3:
- Thời gian thực hiện: từ ngày 01 tháng 02 năm 2016 đến ngày 31 tháng 03 năm 2016        
- Công việc tiến hành: Xin ý kiến chỉ đạo và sau khi được sự đồng ý của Ban Giám hiệu tiến hành phổ biến trang lưu trữ hình ảnh đến toàn thể cán bộ, giảng viên, nhân viên, học sinh sinh viên của Trường.
Ý KIẾN ĐÓNG GÓP
CỦA TẬP THỂ ĐƠN VỊ VỀ TÍNH THỰC TẾ KHẢ THI VÀ HIỆU QUẢ:
	
	
	
	
	
	
	
	
Tp. Hồ Chí Minh, ngày      tháng       năm 201
XÁC NHẬN CỦA TRƯỞNG ĐƠN VỊ	NGƯỜI ĐĂNG KÝ
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